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INVEL :3 Nalozba v vaso prihodnost

OPERACIJO DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
Evropski socialni sklad

REPUBLIKA SLOVENIJA .
MINISTRSTVO ZA SOLSTVO IN SPORT

Projekt: Izobrazevanje in usposabljanje strokovnih
delavcev v izobrazevanju odraslih od 2009 do 2011

Podprojekt: Usposabljanje za samoevalvacijo v izobrazevanju odraslih
Aktivhost:  Usposabljanje za uporabo modela samoevalvacije POKI

SAMOEVALVACIJSKI NACRT

IZOBRAZEVALNA ORGANIZACIJA: INVEL, d. o. o.

Izbrano podrocje: 2 IZOBRAZEVALNI PROCES (ucenje in poucevanje)
Izbrano podpodrodje: 2.1 Nacrtovanje in izpeljava izobrazevalnega procesa
Kazalnik kakovosti: 2.1.9 Ucbeniki in u¢no gradivo
Kako se bomo vprasali, v
A v . R Kako bomo
v oy - koliksni meri ze dosegamo | Od koga bomo pridobivali A
Kaksni zelimo biti? . v - zbirali
standarde kakovosti? Kaksni podatke? >
? podatke?
SMo?
SAMOEVALVACIJISKA
STANDARD KAKOVOSTI VPRASANIA SUBJEKTI METODE
» Zagotavljamo kakovostne Ali so pripravljeni ucbeniki in u¢na | - Vodje programov Analiza
ucbenike in u¢na gradiva, gradiva primerni za izobrazevanje Svetovalnica za uspesSen dokumentacije -
primerna za izobrazevanje odraslih? nastop na trgu dela in Klub | ucbeniki in u¢na
odraslih.« za iskanje zaposlitve (8) gradiva za
- Izvajalci (ucitelji) v program
programih Svetovalnica za | Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu uspesen nastop na
dela in Klub za iskanje trgu dela in Klub
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zaposlitve (8)

Udelezenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v letu
2010 (240)

za iskanje
zaposlitve

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih

Kako so zagotovljeni tehnicni,
materialni in drugi pogoji za
pripravo ucbenikov in uc¢nih

Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub

Anketni vprasalnik
za uditelje in vodje
izobrazevalnih

Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

gradiv? za iskanje zaposlitve (8) programov

Izvajalci (ucitelji) v

programih Svetovalnica za

uspesen nastop na trgu

dela in Klub za iskanje

zaposlitve (8)
Ali so ucitelji ustrezno - Vodje programov Analiza
usposobljeni za pripravo ucbenikov Svetovalnica za uspesen dokumentacije -
in u¢nih gradiv za odrasle? nastop na trgu dela in Klub | kadrovska

za iskanje zaposlitve (8) evidenca o

izobrazevanjih in
usposabljanjih
zaposlenih in
zunanjih
sodelavcev

Anketni vprasalnik
za ucitelje

Kako bi ocenili obstojeca gradiva?

Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve (8)

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih
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- Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

- UdeleZenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v letu
2010 (240)
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Izbrano podrodje:

2 IZOBRAZEVALNI PROCES (u€enje in poucevanje)

Izbrano podpodrocje:

2.1 Nacdrtovanje in izpeljava izobrazevalnega procesa / 2.2 Vloge in sodelovanje
izobrazevalcev pri nadrtovanju in izpeljavi

Kazalnik kakovosti:

2.1.8 Izbira oblik in metod dela / 2.2.4 Uciteljeva vloga v izobrazevalnem procesu

Kaksni zelimo biti?

STANDARD KAKOVOSTI

»Ucitelji vodijo in

usmerjajo izobrazevalni

proces na nacin, da
vkljucujejo odraslim
prilagojene metode in
aktivne oblike dela.«

Kako se bomo vprasali, v

koliksni meri Zze dosegamo
standarde kakovosti? Kaksni

smo?

SAMOEVALVACIJSKA
VPRASANJA

Kako so ucitelji usposobljeni za
izvajanje izobrazevanja odraslih?

Od koga bomo pridobivali
podatke?

SUBJEKTI

Kadrovska evidenca o
izobrazevanjih in
usposabljanjih zaposlenih
in zunanjih sodelavcev
Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve (8)
Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

Kako bomo
zbirali
podatke?

METODE

Analiza
dokumentacije -
kadrovska
evidenca o
izobrazevanjih in
usposabljanjih
zaposlenih in
zunanjih
sodelavcev

Anketni vprasalnik
za ucitelje in vodje
izobrazevalnih
programov

Ali ucitelji dejansko uporabljajo
odraslim prilagojene metode pri
izvajanju izobrazevanja?

Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub

Anketni vprasalnik
za uditelje in vodje
izobrazevalnih
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za iskanje zaposlitve (8)
Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

Udelezenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v
mesecu maju 2010 (240)

programov

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih

Ali ucitelji dejansko uporabljajo
aktivne oblike dela pri izvajanju
izobrazevanja?

Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve (8)
Izvajalci (ucitelji)
programov Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

Udelezenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v
mesecu maju 2010 (240)

Anketni vprasalnik
za uditelje in vodje
izobrazevalnih
programov

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih

Kaksno je zadovoljstvo z nacinom
izvajanja izobrazevalnega
procesa?

UdeleZenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v
mesecu maju 2010 (240)

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih
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Izbrano podrodje:

3 UDELEZENCI

Izbrano podpodrocje:

3.1 Udelezenec v izobrazevalnem procesu

Kazalnik kakovosti:

3.1.2 Spremljanje, svetovanje in pomoc¢ udelezencu

Kaksni zelimo biti?

STANDARD KAKOVOSTI

agotavljamo ustrezno
spremljanje, kakovostno
svetovanje in nudenje
razlicnih moznosti pomoci
glede na potrebe
udelezencev. «

Kako se bomo vprasali, v
kolikSni meri Zze dosegamo
standarde kakovosti? Kaksni
smo?

SAMOEVALVACIISKA
VPRASANJA

Na kaksne nacine zagotavljamo -
spremljanje udelezenca?

Od koga bomo pridobivali
podatke?

SUBJEKTI

Obrazec Osebni

zaposlitveni nacrt

- Obrazec Porocilo o
uspesnosti za udelezenca v
aktivnosti

- Vodje programov

Svetovalnica za uspesen

nastop na trgu dela in Klub

za iskanje zaposlitve (8)

Kako bomo
zbirali
podatke?

METODE

Analiza
dokumentacije -
osebnih
zaposlitvenih
nacrtov in porocil
o uspesnosti za
udelezence v
aktivnosti

Anketni vprasalnik

za vodje
izobrazevalnih
programov
Ali imamo razvite instrumente za - Obrazec Osebni Analiza
spremljanje posameznikovih zaposlitveni nacrt dokumentacije -
potreb? - Obrazec Porocilo o osebnih

uspesnosti za udelezenca v
aktivnosti

zaposlitvenih
nacrtov in porocil
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Vodje programov
Svetovalnica za uspesen

0 uspesnosti
udelezencev v

nastop na trgu dela in Klub | aktivnosti

za iskanje zaposlitve (8) Anketni vprasalnik
za vodje
izobrazevalnih
programov

Kako zagotavljamo svetovanje in
nudenje razli¢nih pomoci
udelezencem?

Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve (8)
Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

Udelezenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v
mesecu maju 2010 (240)

Anketni vprasalnik
za ucitelje in vodje
izobrazevalnih
programov

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih

Kaksno je zadovoljstvo s
spremljanjem, svetovanjem in
nudenjem pomocdi udelezencem?

UdeleZenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v
mesecu maju 2010 (240)

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih

Kako prilagajamo spremljanje,
svetovanje in nudenje pomodi
potrebam udelezencev?

Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

Intervju za ucitelje
izobrazevalnih
programov
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Izbrano podrodje:

3 UDELEZENCI

Izbrano podpodrocje:

3.1 Udelezenec v izobrazevalnem procesu

Kazalnik kakovosti:

3.1.4 Spodbude za samostojno ucenje

Kaksni zelimo biti?

STANDARD KAKOVOSTI

»UdeleZzence seznanjamo z
moznostmi samostojnega
ucenja in jih spodbujamo k
samostojnemu ucenju v Tocki
vsezivljenjskega ucenja.«

Kako se bomo vprasali, v
kolikSni meri Zze dosegamo
standarde kakovosti? Kaksni
smo?

SAMOEVALVACIISKA
VPRASANJA

Na kaksen nacin seznanjamo
udelezence z moznostmi
samostojnega ucenja?

Od koga bomo pridobivali
podatke?

SUBJEKTI

- Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve (8)

- Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

Kako bomo
zbirali
podatke?

METODE

Intervju za vodje
in izvajalce
(ucitelje)
izobrazevalnih
programov

Kako jih spodbujamo k
samostojnemu ucenju?

- Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve (8)

- Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

Intervju za vodje
in izvajalce
(ucitelje)
izobrazevalnih
programov
Anketni vprasalnik
za ucitelje v
izobrazevalnih
programih
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V kolikSni meri so udelezenci
seznanjeni z moznostmi
samostojnega ucenja?

Udelezenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v
mesecu maju 2010 (240)

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih

Koliko udelezencev se udelezuje
samostojnega ucenja?

UdeleZenci v programih
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve v
mesecu maju 2010 (240)

Anketni vprasalnik
za udelezence v
programih

V kolikSni meri udelezencem
pomaga samostojno ucenje v
TVZU pri doseganju lastnih ciljev?

Vodje programov
Svetovalnica za uspesen
nastop na trgu dela in Klub
za iskanje zaposlitve (8)
Izvajalci (ucitelji) v
programih Svetovalnica za
uspesen nastop na trgu
dela in Klub za iskanje
zaposlitve (8)

Intervju za vodje
in izvajalce
(ucitelje)
izobrazevalnih
programov
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